
EFFICACITÉ
RELATIONNELLE &

COHÉSION D’ÉQUIPE

en partenariat avec Insights Discovery® 



Comprendre ses préférences
comportementales & identifier

      celles des autres

Adapter sa communication
      pour améliorer les
      relations interpersonnelles

Favoriser la cohésion d’équipe

OBJECTIFS



1. Un questionnaire individuel offrant
un diagnostic ‘haut en couleur’ de
ses préférences comportementales

MÉTHODE
en partenariat avec Insights Discovery®

2. Une roue d’équipe pour
visualiser le positionnement
de chacun·e & les énergies
dominantes présentes
au sein du collectif

3. Un débrief pour comprendre
cette analyse psychométrique inspirée
des travaux de Carl Gustav JUNG,
psychologue comportementaliste



4. Une valorisation des différences & de
la complémentarité des individualités :
une mise en exergue des forces &
vulnérabilités de chaque profil en
situation de confort / d’inconfort

MÉTHODE
en partenariat avec Insights Discovery®

5. Des clés de lecture ludiques pour
adapter sa communication
& ses demandes à
chacun·e



Un outil favorisant le bien-être des
collaborateur·rices & la performance
individuelle, collective, organisationnelle :

Intelligence relationnelle accrue
Gestion saine des désaccords &
conflits au travail
Co-construction de solutions par la
prise en compte des subjectivités

Un  outil managérial  pour engager,
motiver & fédérer des profils variés,
toutes générations confondues.

BÉNÉFICES
pour un “mieux travailler ensemble”
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